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% WORKFORCE

KARTA GODZINOWA

FICHE DE POINTAGE

Pracownik
Intérimaire

Klient
Client

Miejsce pracy
Lieu de la mission

Tydzien
Semaine
Data Godziny pracy Przerwa llos¢ godzin Podpis
Date Heures de travail Temps de Nombre d’heures Pracownika
pause Signature
Od Do (min.) Podstawowe Nadgodziny intérimaire
Du Au Normales Supplémenatires

Suma
Total

Podpis i pieczatka klienta
Signature et cachet du responsable Client

Informacja dla Pracownika:

Prosimy o czytelne wypetnienie i podpisanie karty godzinowej. Godziny pracy musza by¢ zaakceptowane przez osobe
upowazniong przez Pracodawce Uzytkownika. Prosimy o dostarczenie jednego egzemplarza karty godzinowej do
POLAND WORKFORCE po kazdym zakoriczonym tygodniu pracy mailem: pracownik@polandworkforce.com. Brak
dostarczonej KARTY GODZINOWEJ podpisanej przez Pracownika i Pracodawce Uzytkownika moze powodowac btedne

naliczenie wynagrodzenia.
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